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3 oktober 2024,  nummer 3  

 

De jaaragenda op onze website is via deze link in te zien. 

 

 

 

Scheikunde klas 3 

Al eerder hebben wij u geïnformeerd over de lessen scheikunde in leerjaar 3 havo/vwo. Hierbij laten 

we nogmaals weten wat de afspraken zijn. Onze collega Melanie Lips heeft verlof en zal per 4 

november haar lessen weer hervatten. Gelukkig hebben we een groot deel van de lessen intern 

kunnen oplossen. Leerjaar 3 zal starten met de lessen scheikunde vanaf 4 november, de sectie heeft 

hiervoor al een goed plan en mooie lesopzetten gemaakt, zodat de leerlingen een voortvarende start 

kunnen maken in november met het vak scheikunde en geen achterstand gaan oplopen.  

 

Vacature docent muziek 

We zijn nog steeds op zoek naar een docent muziek. Tot op heden is het nog niet gelukt om een 

geschikte kandidaat te vinden. Wij houden u op de hoogte over onze zoektocht. Mocht u wellicht 

iemand weten, dan neem contact met ons op. 
 

 
 

Dubbele Magister-accounts bij meerdere kinderen 

Het is mogelijk dat u door een wijziging in ons aanmeldsysteem meerdere accounts heeft ontvangen als 

u meer dan één kind op school heeft. Hierdoor moet u voor elk kind apart inloggen. Wij kunnen de 

accounts van uw kinderen samenvoegen, zodat u slechts één keer hoeft in te loggen om de gegevens 

van alle kinderen te kunnen inzien. Als u dit wilt laten aanpassen, stuurt u dan een e-mail naar 

Magister@cambreurcollege.nl met de namen van de kinderen, dan passen wij dit voor u aan. 

  

Leerlingenadministratie Cambreur College 

 

Veilig Honk 
Onderweg naar school gebeurt er weleens wat.  

Een lekke band, hevig onweer, een uit de hand gelopen ruzie of een valpartij. 

Meestal los je dat zelf op.  

Kom je in een situatie waarbij dit niet zelf lukt, klop dan aan bij een Veilig 

Honk.  

Speciaal voor jongeren van het Voortgezet Onderwijs zijn er, in diverse 

kernen langs de fietsroutes, Veilige Honken. Jongeren kunnen hier hulp 

krijgen of even schuilen.  

  

 

ALGEMEEN NIEUWS 

AGENDA  

PERSONELE ZAKEN / VACATURES 

https://cambreurcollege.nl/agenda/
mailto:Magister@cambreurcollege.nl
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Het Veilig Honk is herkenbaar aan het bord dat in de tuin of voor het raam van de vrijwilligers staat. 

De vrijwilligers van het Veilig Honk helpen je graag!   
 

Klik hier voor de link naar de website waar een overzicht te vinden is van de bedrijven die een Veilig 

Honk zijn. 

 

Schoolmusical Wicked 

Dit schooljaar bestaat het Cambreur College 30 jaar. Daarom gaan 

we aan het einde van het schooljaar voor de allereerste keer een 

schoolmusical opvoeren, namelijk Wicked! 

 

Wicked is een spectaculaire musical die het verhaal vertelt van de 

heksen uit "The Wizard of Oz," maar dan vanuit hun perspectief. 

Ontdek hoe Elphaba, het meisje dat later bekend zal staan als de 

Wicked Witch of the West, eigenlijk heel anders is dan iedereen 

denkt. Met epische muziek, indrukwekkende decors en een verhaal 

vol vriendschap, keuzes en magie, laat Wicked je zien dat er altijd 

twee kanten zijn aan elk verhaal. Perfect voor iedereen die houdt van 

spannende verhalen en onvergetelijke liedjes! 

 

We willen deze musical maken voor en met de hele gemeenschap. Daarom zijn we op zoek naar 

ouder(s)/verzorger(s) die willen meehelpen. Denk dan aan het maken van kostuums, grime of 

decorbouw. Of misschien wilt u wel op een andere manier helpen, ook dat kunt u via de onderstaande 

link aangeven.   

Dus heeft u zin om mee te werken aan deze grote musicalproductie? Aarzel dan niet en geef u hier op. 

We nemen dan t.z.t. contact met u op. 

 

Alvast hartelijk dank voor uw medewerking. 

 

Met vriendelijke groet, 

Maartje Biemans 

Regisseur schoolmusical Wicked 

Kwaliteitsmedewerker Kwadrant Scholengroep 

 

 
 

Speerpunten algemeen 

Elk jaar stellen we, gekoppeld aan het schoolplan, een jaarplan op. Het jaarplan komt tot stand met 

input van collega's, leerlingen en ouder(s)/verzorger(s) en beschrijft de speerpunten die we onszelf 

stellen voor het betreffende schooljaar. Twee belangrijke speerpunten zijn de volgende: 

 

➢ Pedagogisch klimaat en handelen 

We willen dat leerlingen zich prettig en veilig voelen op school, en dat ze zichzelf kunnen zijn. Onze 

docenten hebben daarom extra trainingen gevolgd om hun pedagogische vaardigheden verder te 

verdiepen. Zo kunnen zij de leerlingen nog beter begeleiden en een omgeving creëren waarin ieder 

kind zich gesteund voelt. 

 

➢ Onderwijsontwikkeling door expertgroepen  

Binnen verschillende thema’s zijn expertgroepen bezig met onderwijsontwikkeling. Elke 

expertgroep bestaat uit verschillende docenten van onze school. Elke expertgroep heeft een 

ONDERWIJS 

https://cambreurcollege.nl/groep-7-en-8/veilig-honk-veilig-op-weg-van-huis-naar-het-cambreur-en-weer-terug/
https://forms.office.com/e/JA1GLaHcaj
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concrete opdracht en werkt aan een concreet eindproduct voor komend schooljaar. Doel is dat er 

iets ontwikkeld wordt, waar leerlingen volgend jaar direct iets aan hebben. Zo is een exertgroep 

bezig met het schrijven van mentorenprogramma's voor de onderbouw en is een andere 

expertgroep druk met het schrijven van projecten voor de breakweken van onze brugklassen.  

 

➢ Oog voor het individu én voor samen 

We vinden het belangrijk dat leerlingen op onze school de kans krijgen om nieuwe dingen te leren 

en te ontdekken, nieuwe talenten op te doen of om hun talenten in te zetten. Zo hebben we in de 

brugklas keuze-uren ingevoerd: een blokuur in de week waarin leerlingen, gedurende een periode, 

zélf kunnen kiezen wat ze willen doen. Zo kunnen zij bijvoorbeeld extra uitleg krijgen in 

Nederlands, houtbewerken, aan de slag gaan met mode of koken in onze prachtkeuken op gebouw 

B!  

We vinden het echter net zo belangrijk dat onze leerlingen leren dat samen zijn een heel belangrijke 

waarde is. Zo hebben alle afdelingen gemengd door elkaar samen keuze-uren in de brugklas en 

doen leerlingen van alle afdelingen van onze school samen mee aan onze schoolmusical ‘Wicked’! 

Niet alleen op het podium, maar ook achter de schermen zetten onze leerlingen zich in voor een 

zo mooi mogelijke productie!  

In Dongen doen we het samen, en zo ook op het Cambreur. Binnen dit kader zoeken we nog 

actiever de verbinding met bedrijven en instellingen in Dongen. Dit gebeurt bijvoorbeeld binnen de 

praktijkgerichte vakken op sommige afdelingen, maar ook door bedrijfsbezoeken en stages.  

 

Speerpunten afdelingen schooljaar 2024-2025 

Speerpunten vmbo 

De praktijklokalen op het vmbo-gebouw worden langzaamaan in gebruik genomen en wat zijn we trots 

op het eindresultaat! De officiële opening zal in november dit schooljaar plaats gaan vinden.  

Op het gebied van onderwijsontwikkeling hebben we komend jaar de volgende speerpunten op de 

planning staan: 

➢ Mentoraat versterken vmbo1-3, PRO-lessen vmbo1-2 doorontwikkelen  

➢ Doorontwikkelen van het profiel Dienstverlening & Producten en aangaan van een samenwerking 

met VO-scholen in de regio Tilburg op het gebied van Sterk Techniek Onderwijs 

➢ Meer (technische) bedrijven in onze regio betrekken in het onderwijs en inrichting leerwerktraject 

binnen het BB-niveau doorontwikkelen en promoten 

➢ Samenwerking met basisscholen opzetten om workshops voor praktisch begaafde leerlingen aan te 

gaan bieden voor schooljaar 2025-2026 

➢ Samenwerking met jeugdwerkplaats Stronk uitbouwen om het onderwijs te verrijken. 

We zijn dus volop in beweging om voor onze vmbo-leerling een zo rijk mogelijk programma aan te 

bieden. Een programma waarin ze samen gaan ontdekken wie ze zijn en wat ze allemaal kunnen. 

 

Speerpunten mavo 

Bij onze mavo-afdeling zijn we volop in beweging en werken we aan verschillende mooie 

ontwikkelingen voor onze leerlingen. Graag vertellen we jullie wat meer over wat er allemaal speelt. 

➢ Trots op Mavo! 

We zijn trots op onze mavo, en willen dat het een plek is waar leerlingen niet alleen komen om te 

leren, maar waar ze zich echt thuis voelen. Daarom zijn we bezig met plannen om de aankleding van 

onze afdeling te verbeteren. We willen het gezelliger en leuker maken, zodat het voor leerlingen 

een fijne plek is om te zijn en te leren. 

➢ De Nieuwe Leerweg 

Ook op onderwijsgebied staan we niet stil. We zijn bezig met de invoering van De Nieuwe 

Leerweg, die beter aansluit op de talenten van onze leerlingen. Het is een combinatie van theorie 

en praktijk, waardoor leerlingen niet alleen kennis opdoen, maar ook belangrijke vaardigheden leren 

voor hun toekomst. We werken hard om deze nieuwe aanpak stap voor stap door te voeren. 

 

Met deze vernieuwingen willen we een mavo creëren waar leerlingen zich thuis voelen en waar ze 

trots op kunnen zijn. 
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Speerpunten havo   

➢ Meer aandacht voor taal bij alle vakken 

➢ Motivatie leerlingen vergroten 

➢ Ziekteverzuim leerlingen (bij toetsen) terugdringen 

➢ HavoP implementeren. Achter de schermen werken we momenteel de implementatie voor het 

praktijkvak havo-p verder uit. In schooljaar 2025-2026 zal dit in havo4 gaan starten met zowel een 

maatschappelijk als technologie programma. Op deze manier kunnen we voldoen aan de wens van 

de havist om meer praktisch onderwijs aan te bieden. Het huidige vak havistencompetent wordt 

uitgebreid tot een volwaardig praktijkvak. Vaardigheden, die ook van belang zijn om de aansluiting 

met het vervolgonderwijs te houden, blijven centraal staan.  

Het wordt een vak dat net zoals ckv, maatschappijleer, levensbeschouwing en het profielwerkstuk 

zal gaan meetellen in het examen.   

Meer informatie is te vinden via deze link.   

 

Speerpunten vwo 

➢ We gaan de ‘w’ van het vwo nog meer benadrukken! We vinden het belangrijk dat onze vwo-

leerlingen zaken wetenschappelijk leren te benaderen en de vaardigheden leren om analytisch te 

werk te gaan, te onderzoeken en te reflecteren. Samen met elkaar, docenten en de bedrijven om 

ons heen; 

➢ We leggen accent op talent: uitdaging voor iedere leerling binnen het programma (zoals 

eXploration);  

➢ Extra uitdaging voor wie wil; zoals Cambridge English of deelname aan Olympiades!  

➢ Binnen TTO Junior focussen we op taalvaardigheid, wereldburgerschap en persoonlijke 

ontwikkeling.  

 

Dag van de techniek Dongen 

Op vrijdagmiddag 11 oktober gaan alle 2e jaars 

leerlingen van onze school naar het Heuvelpark om 

daar te duiken in de wereld van techniek. De 

bedrijven hebben samen met onze school dit extra 

voor onze leerlingen georganiseerd. Zij openen dus 

een dag eerder de deur van dit evenement! De 

officiële dag van de techniek is op zaterdag 12 

oktober. Mocht u zelf geïnteresseerd zijn in techniek 

of benieuwd zijn naar wat uw kind heeft mogen 

ervaren, dan bent u op 12 oktober van harte 

welkom. Voor meer informatie hierover verwijzen 

wij u graag naar de poster hieronder. 

 

Wij willen in het bijzonder de Dongense 

techniekbedrijven en onze decanen bedanken voor 

het organiseren van deze activiteit! 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vimeo.com/949805186/fca039dc0e?share=copy
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Procedure rondom ziekmelden en overige afwezigheid 

Ziekmelden 

U kunt uw kind ziekmelden: 

– via de Magister App 

– langdurige absentie telefonisch melden bij de receptie (0162-315650) 

 

Let op: ziekmelden via de Magister App kan alleen voor de huidige dag en/of voor de volgende dag. 

Wilt u uw kind voor de volgende dag ziekmelden, dan herhaalt u de procedure. Bij een ziekmelding op 

vrijdag, dan kan dit alleen voor die dag. Is uw kind na het weekend nog ziek, dan kunt u dit op maandag 

melden. 

Uitleg over ziekmelden via de Magister App vindt in deze handout. 

 

Overige afwezigheid (huisarts, tandarts, etc) 

Meldingen voor bezoek aan de tandarts, huisarts, etc gaan alleen via een afwezigheidsbriefje. Dit 

briefje kan dan ondertekend ingeleverd worden bij de receptie op gebouw A. Op gebouw B kan dit 

briefje ingeleverd worden bij mevrouw Van der Krabben. Dit mag ook telefonisch bij de receptie 

(0162-315650). 

 

Regels rondom toetsing en afspraken buiten schooltijd 

PTA-werk (examenjaar en voorexamenjaar) 

We werken conform het examenreglement. Onregelmatigheden, zoals het ongeoorloofd missen van 

een toets of fraude, worden gemeld bij de afdelingsleider (AL) die vervolgens, na overleg met het 

examencommissielid van de betreffende afdeling, een besluit neemt. Dit kan resulteren in een 1,0 of 

maatwerk na hoor en wederhoor. Indien nodig kan advies worden ingewonnen bij de 

examencommissie. Bij afwezigheid of ziekte tijdens een herkansing vervalt de herkansingsmogelijkheid. 

 

Overige toetsen: 

Leerlingen die een toets missen zonder geldige ziekmelding krijgen een 1,0. Dit geldt ook wanneer de 

leerling ongeoorloofd afwezig is bij een inhaalmoment. De docent bepaalt wanneer de leerling te laat 

binnenkomt en of de leerling nog mag deelnemen aan de toets. Ziekmeldingen kunnen niet met 

terugwerkende kracht worden doorgegeven; het is belangrijk dat de afmelding vooraf en tijdig gebeurt. 

In geval van een onregelmatigheid wordt dit besproken met de leerlingcoördinator. 

 

Afspraken tijdens schooltijd:  

We willen u vriendelijk verzoeken om afspraken bij de orthodontist, tandarts, huisarts en dergelijke 

zoveel mogelijk na schooltijd te plannen. Het komt regelmatig voor dat leerlingen tijdens toetsen 

afwezig zijn vanwege deze afspraken, waardoor toetsen moeten worden ingehaald. Dit is vooral een 

aandachtspunt bij examenwerk, omdat het volgens het examenreglement niet is toegestaan om een 

geplande afspraak te hebben tijdens een PTA-toets. Afspraken zoals bij de orthodontist, huisarts of een 

rijexamen vormen geen geldige reden om een PTA-toets te missen. 

Uiteraard begrijpen we dat sommige afspraken ruim van tevoren gemaakt moeten worden en niet 

altijd gemakkelijk te verplaatsen zijn. Toch vragen we u vriendelijk om, waar mogelijk, te proberen 

deze afspraken buiten schooltijd te plannen. Vaak is er enige flexibiliteit in de planning van deze 

afspraken. 

 

Toetsweken van maandag t/m vrijdag 

De afgelopen tijd hebben we enkele vragen ontvangen over waarom de toetsweken bij ons weer van 

maandag tot en met vrijdag worden gehouden (behalve de laatste), en niet meer halverwege de week 

beginnen. We begrijpen dat dit verandering heeft opgeroepen en dat er argumenten voor- als tegen 

zijn. 

https://cambreurcollege.nl/wp-content/uploads/2021/12/handout-ziekmelding-ouders-002.pdf
https://cambreurcollege.nl/wp-content/uploads/2023/09/Verzoek-om-toestemming-afwezigheid-nieuw-logo-002.pdf


 

Nieuwsbrief 2024-2025  3 oktober 2024 

 
6 

 

  

 

 

Voor veel leerlingen is het prettig om na één volle week klaar te zijn met de toetsen, zodat ze zich vijf 

dagen volledig kunnen concentreren op het maken van de toetsen. Het geeft hen ook het gevoel van 

structuur en rust, omdat ze na die week weer een frisse start kunnen maken. Daarnaast zorgt het 

voor een duidelijkere planning en meer rust binnen de schoolorganisatie, aangezien we nu één week 

hebben waarin de focus op toetsen ligt, in plaats van dat de druk verspreid is over twee weken. 

  

Natuurlijk begrijpen we dat er ook leerlingen zijn die het fijn vinden om in het weekend extra tijd te 

hebben om zich voor te bereiden. Omdat we de ervaringen van iedereen serieus nemen, zullen we dit 

aan het einde van het schooljaar evalueren en kijken of we aanpassingen moeten maken. 

 

 
 

Profielkeuze havo en vwo leerjaar 3  

Leerlingen kiezen dit schooljaar een profiel met vakken die ze in de bovenbouw gaan volgen en waarin 

ze eindexamen gaan doen. Om tot een goede keuze te komen krijgen de leerlingen begeleiding vanuit 

school en werken ze in Qompas Profielkeuze (een onlinemethode met opdrachten die voorbereiden 

op deze keuze).    

Onderdeel van de profielkeuze in havo3 en vwo3 is dat de vakdocenten in Magister een advies geven 

over de kans van slagen in hun vak in de bovenbouw. Na periode 1 is het advies een voorlopig advies. 

In periode 2 komt vervolgens het definitief advies voor elk vak. We gebruiken hiervoor de getallen 1 

tot en met 4 (1 = sterk afraden; 2 = onverstandige keuze; 3 = voldoende; 4 = prima keuze).  

Een leerling dient voor de examenvakken in het gekozen profiel een positief advies (3 of 4) te krijgen 

van zijn/haar docenten. Wanneer een leerling maximaal tweemaal een negatief advies (1 of 2) heeft 

gekregen voor deze vakken, mag het gekozen profiel met de gekozen vakken gevolgd worden. Indien 

een leerling meer dan twee keer een negatief advies (1 of 2) krijgt, gaan we in gesprek over een 

passend profiel en vakkenpakket. School geeft hierbij een bindend advies. Dit gesprek zal in de praktijk 

door de mentor en/of de decaan gevoerd worden.   

Mocht een vak door te weinig leerlingen gekozen worden, dan bestaat de mogelijkheid dat we dit vak 

niet kunnen aanbieden. We nemen in dat geval contact op met leerling en ouder om te zoeken naar 

een passend alternatief. 

Meer inhoudelijke informatie over de profielkeuze zal later nog gedeeld worden met leerlingen en hun 

ouder(s)/verzorger(s), ook vinden er (online) informatieavonden plaats waarvoor u nog uitgenodigd 

wordt.  

 

Maak kennis met het mbo 

Op de volgende twee pagina’s staan twee flyers met betrekking tot het mbo: 

- Flyer Curio 

- Flyer met data open dagen mbo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VANUIT HET DECANAAT 



 

Nieuwsbrief 2024-2025  3 oktober 2024 

 
7 

 

 

 

 

 

 



 

Nieuwsbrief 2024-2025  3 oktober 2024 

 
8 

 

 

 

 

 

 

 


